
Приложение 5.2. 

 

Описание индикаторов достижения компетенций,  

критериев оценивания компетенций, шкалы оценивания 

Компетенция 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Шкала оценивания, критерии оценивания компетенции 

Не освоена 

(неудовлетво-

рительно) 

Освоена ча-

стично 

(удовлетвори-

тельно) 

Освоена в ос-

новном 

(хорошо) 

Освоена 

(отлично) 

1 2 3 4 5 6 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический ана-

лиз проблемных 

ситуаций на осно-

ве системного 

подхода, выраба-

тывать стратегию 

действий  

ИУК 1.1. Знает: 

методы и прин-

ципы критиче-

ского анализа, 

методики анали-

за результатов 

исследования и 

разработки стра-

тегий проведе-

ния исследова-

ний, организа-

ции процесса 

принятия реше-

ния  

Затрудняется 

сформулировать 

основные мето-

ды и принципы 

критического 

анализа, методи-

ки анализа ре-

зультатов иссле-

дования и разра-

ботки стратегий 

проведения ис-

следований, ор-

ганизации про-

цесса принятия 

решения 

Не демонстриру-

ет глубокого 

понимания ме-

тодов и принци-

пов критическо-

го анализа, ме-

тодики анализа 

результатов ис-

следования и 

разработки стра-

тегий проведе-

ния исследова-

ний, организа-

ции процесса 

принятия реше-

ния 

Демонстрирует 

знание методов и 

принципов кри-

тического анали-

за, методики 

анализа резуль-

татов исследова-

ния и разработки 

стратегий прове-

дения исследо-

ваний, организа-

ции процесса 

принятия реше-

ния, но допуска-

ет отдельные 

ошибки при от-

вете 

Демонстрирует 

знание методов и 

принципов кри-

тического анали-

за, методики 

анализа резуль-

татов исследова-

ния и разработки 

стратегий прове-

дения исследо-

ваний, организа-

ции процесса 

принятия реше-

ния, ошибки при 

ответе отсут-

ствуют 

ИУК 1.2. Умеет: 

принимать кон-

кретные решения 

для повышения 

эффективности 

процедур анали-

за проблем, при-

нятия решений и 

разработки стра-

тегий,  формули-

ровать гипотезы 

Не умеет прини-

мать конкретные 

решения для 

повышения эф-

фективности 

процедур анали-

за проблем, при-

нятия решений и 

разработки стра-

тегий,  формули-

ровать гипотезы 

Имеет представ-

ление о том, как 

принимать кон-

кретные решения 

для повышения 

эффективности 

процедур анали-

за проблем, при-

нятия решений и 

разработки стра-

тегий,  формули-

ровать гипотезы, 

но не использует 

умение в соб-

ственной работе 

В основном де-

монстрирует 

умение прини-

мать конкретные 

решения для 

повышения эф-

фективности 

процедур анали-

за проблем, при-

нятия решений и 

разработки стра-

тегий,  формули-

ровать гипотезы 

Самостоятельно 

и уверенно при-

нимает конкрет-

ные решения для 

повышения эф-

фективности 

процедур анали-

за проблем, при-

нятия решений и 

разработки стра-

тегий,  грамотно 

формулирует 

гипотезы 

ИУК 1.3. Владе-

ет: методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и опреде-

ления наиболее 

значимых среди 

них; методиками 

постановки цели 

и определения 

способов ее до-

стижения; мето-

диками разра-

ботки стратегий 

действий при 

проблемных 

ситуациях 

Не владеет мето-

дами установле-

ния причинно-

следственных 

связей и опреде-

ления наиболее 

значимых среди 

них; методиками 

постановки цели 

и определения 

способов ее до-

стижения; мето-

диками разра-

ботки стратегий 

действий при 

проблемных 

ситуациях 

Слабо владеет 

методами уста-

новления при-

чинно-

следственных 

связей и опреде-

ления наиболее 

значимых среди 

них; методиками 

постановки цели 

и определения 

способов ее до-

стижения; мето-

диками разра-

ботки стратегий 

действий при 

проблемных 

ситуациях 

В основном вла-

деет методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и опреде-

ления наиболее 

значимых среди 

них; методиками 

постановки цели 

и определения 

способов ее до-

стижения; мето-

диками разра-

ботки стратегий 

действий при 

проблемных 

ситуациях 

Свободно владе-

ет методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и опреде-

ления наиболее 

значимых среди 

них; методиками 

постановки цели 

и определения 

способов ее до-

стижения; мето-

диками разра-

ботки стратегий 

действий при 

проблемных 

ситуациях, ис-

пользует навык в 

собственной 

работе 

УК-2. Способен 

управлять проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

ИУК 2.1. Знает: 

принципы, мето-

ды и требования, 

предъявляемые к 

Демонстрирует 

незнание прин-

ципов, методов и 

требований, 

Имеет общее 

представление о 

принципах, ме-

тодах и требова-

Демонстрирует 

знание принци-

пов, методов и 

требований, 

Свободно ориен-

тируется в прин-

ципах, методах и 

требованиях, 



цикла  проектной рабо-

те, способы 

представления и 

описания целей 

и результатов 

проектной дея-

тельности; мето-

ды, критерии и 

параметры оцен-

ки результатов 

выполнения про-

екта  

предъявляемые к 

проектной рабо-

те, способов 

представления и 

описания целей 

и результатов 

проектной дея-

тельности; мето-

дов, критериев и 

параметров 

оценки результа-

тов выполнения 

проекта 

ниях, предъявля-

емые к проект-

ной работе, спо-

собах представ-

ления и описа-

ния целей и ре-

зультатов про-

ектной деятель-

ности; методах, 

критериях и па-

раметрах оценки 

результатов вы-

полнения проек-

та 

предъявляемые к 

проектной рабо-

те, способов 

представления и 

описания целей 

и результатов 

проектной дея-

тельности; мето-

дов, критериев и 

параметров 

оценки результа-

тов выполнения 

проекта, но до-

пускает отдель-

ные ошибки при 

их использова-

нии в собствен-

ной работе 

предъявляемые к 

проектной рабо-

те, способах 

представления и 

описания целей 

и результатов 

проектной дея-

тельности; мето-

дах, критериях и 

параметрах 

оценки результа-

тов выполнения 

проекта, ошибки 

при их использо-

вании отсут-

ствуют 

ИУК 2.2. Умеет: 

разрабатывать и 

анализировать 

альтернативные 

варианты проек-

тов для дости-

жения намечен-

ных результатов; 

разрабатывать 

проекты, опре-

делять целевые 

этапы и основ-

ные направления 

работ 

Не демонстриру-

ет умения разра-

батывать и ана-

лизировать аль-

тернативные 

варианты проек-

тов для дости-

жения намечен-

ных результатов; 

разрабатывать 

проекты, опре-

делять целевые 

этапы и основ-

ные направления 

работ 

Частично умеет 

разрабатывать и 

анализировать 

альтернативные 

варианты проек-

тов для дости-

жения намечен-

ных результатов; 

разрабатывать 

проекты, опре-

делять целевые 

этапы и основ-

ные направления 

работ 

В основном уме-

ет разрабатывать 

и анализировать 

альтернативные 

варианты проек-

тов для дости-

жения намечен-

ных результатов; 

разрабатывать 

проекты, опре-

делять целевые 

этапы и основ-

ные направления 

работ 

Демонстрирует 

умение разраба-

тывать и анали-

зировать альтер-

нативные вари-

анты проектов 

для достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать 

проекты, опре-

делять целевые 

этапы и основ-

ные направления 

работ 

ИУК 2.3. Владе-

ет: навыками 

управления про-

ектами в обла-

сти, соответ-

ствующей про-

фессиональной 

деятельности; 

разработки и 

реализации про-

екта, методами 

оценки эффек-

тивности проек-

та, а также по-

требности в ре-

сурсах 

Не владеет 

навыками управ-

ления проектами 

в области, соот-

ветствующей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти; разработки 

и реализации 

проекта, метода-

ми оценки эф-

фективности 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах 

Имеет общее 

представление о 

навыках управ-

ления проектами 

в области, соот-

ветствующей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти; разработке и 

реализации про-

екта, методах 

оценки эффек-

тивности проек-

та, а также по-

требности в ре-

сурсах, но за-

трудняется с 

применением их 

в собственной 

работе 

Владеет навыка-

ми управления 

проектами в 

области, соот-

ветствующей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти; разработки 

и реализации 

проекта, метода-

ми оценки эф-

фективности 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах, но не 

всегда применя-

ет их в собствен-

ной работе 

Владеет навыка-

ми управления 

проектами в 

области, соот-

ветствующей 

профессиональ-

ной деятельно-

сти; разработки 

и реализации 

проекта, метода-

ми оценки эф-

фективности 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах, приме-

няет их в соб-

ственной работе 

УК-3. Способен 

организовать и 

руководить рабо-

той команды, вы-

рабатывая ко-

мандную страте-

гию для достиже-

ния поставленной 

цели  

ИУК 3.1. Знает: 

принципы под-

бора эффектив-

ной команды; 

методы эффек-

тивного руко-

водства коллек-

тивами   

Не имеет пред-

ставления о 

принципах под-

бора эффектив-

ной команды; 

методах эффек-

тивного руко-

водства коллек-

тивами   

Имеет общее 

представление о 

принципах под-

бора эффектив-

ной команды; 

методах эффек-

тивного руко-

водства коллек-

тивами, но до-

пускает грубые 

ошибки при де-

монстрации зна-

ний 

Знает принципы 

подбора эффек-

тивной команды; 

методы эффек-

тивного руко-

водства коллек-

тивами,  но до-

пускает отдель-

ные ошибки при 

демонстрации 

знаний 

Свободно ориен-

тируется в прин-

ципах подбора 

эффективной 

команды; мето-

дах эффективно-

го руководства 

коллективами, 

ошибки при де-

монстрации зна-

ний отсутствуют   

ИУК 3.2. Умеет: 

вырабатывать 

командную стра-

тегию; организо-

Не демонстриру-

ет умения выра-

батывать ко-

мандную страте-

Имеет общее 

представление о 

выработке ко-

мандной страте-

Демонстрирует 

умение выраба-

тывать команд-

ную стратегию; 

Демонстрирует 

умение выраба-

тывать команд-

ную стратегию; 



вывать работу 

коллективов; 

управлять кол-

лективом; разра-

батывать меро-

приятия по лич-

ностному, обра-

зовательному и 

профессиональ-

ному росту 

гию; организо-

вывать работу 

коллективов; 

управлять кол-

лективом; разра-

батывать меро-

приятия по лич-

ностному, обра-

зовательному и 

профессиональ-

ному росту 

гии; организации 

работы коллек-

тивов; управле-

нии коллекти-

вом; разработке 

мероприятия по 

личностному, 

образовательно-

му и профессио-

нальному росту, 

но затрудняется 

с применением 

умения в соб-

ственной работе 

организовывать 

работу коллек-

тивов; управлять 

коллективом; 

разрабатывать 

мероприятия по 

личностному, 

образовательно-

му и профессио-

нальному росту, 

но не всегда 

применяет его в 

собственной 

работе 

организовывать 

работу коллек-

тивов; управлять 

коллективом; 

разрабатывать 

мероприятия по 

личностному, 

образовательно-

му и профессио-

нальному росту, 

свободно и гра-

мотно применяет 

его в собствен-

ной работе 

ИУК 3.3. Владе-

ет: методами 

организации 

команды;  навы-

ками управления 

коллективом для 

достижения по-

ставленной цели, 

разработки стра-

тегии и планиро-

вания командной 

работы  

Не владеет мето-

дами организа-

ции команды;  

навыками управ-

ления коллекти-

вом для дости-

жения постав-

ленной цели, 

разработки стра-

тегии и планиро-

вания командной 

работы 

Владеет отдель-

ными методами 

организации 

команды;  навы-

ками управления 

коллективом для 

достижения по-

ставленной цели, 

разработки стра-

тегии и планиро-

вания командной 

работы 

Владеет метода-

ми организации 

команды;  навы-

ками управления 

коллективом для 

достижения по-

ставленной цели, 

разработки стра-

тегии и планиро-

вания командной 

работы, но до-

пускает отдель-

ные ошибки в 

применении их в 

собственной 

работе 

Свободно и уве-

ренно владеет 

методами орга-

низации коман-

ды;  навыками 

управления кол-

лективом для 

достижения по-

ставленной цели, 

разработки стра-

тегии и планиро-

вания командной 

работы 

УК-4. Способен 

применять совре-

менные коммуни-

кативные техно-

логии, в том числе 

на иностран-

ном(ых) язы-

ке(ах), для акаде-

мического и про-

фессионального 

взаимодействия  

ИУК 4.1. Знает: 

основные совре-

менные комму-

никативные тех-

нологии, в том 

числе на ино-

странном(-ых) 

языке(-ах), ис-

пользуемые в 

академическом и 

профессиональ-

ном взаимодей-

ствии; современ-

ные средства 

информационно-

коммуникацион-

ных технологий  

Не знает и не 

может сформу-

лировать основ-

ные современ-

ные коммуника-

тивные техноло-

гии, в том числе 

на иностран-

ном(-ых) языке(-

ах), используе-

мые в академи-

ческом и про-

фессиональном 

взаимодействии; 

современные 

средства инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий 

Не демонстриру-

ет глубокого 

понимания, ча-

стично форму-

лирует основные 

современные 

коммуникатив-

ные технологии, 

в том числе на 

иностранном(-

ых) языке(-ах), 

используемые в 

академическом и 

профессиональ-

ном взаимодей-

ствии; современ-

ные средства 

информационно-

коммуникацион-

ных технологий 

Знает и может 

сформулировать 

основные совре-

менные комму-

никативные тех-

нологии, в том 

числе на ино-

странном(-ых) 

языке(-ах), ис-

пользуемые в 

академическом и 

профессиональ-

ном взаимодей-

ствии; современ-

ные средства 

информационно-

коммуникацион-

ных технологий, 

но допускает 

отдельные 

ошибки при от-

вете 

Свободно ориен-

тируется в ос-

новных совре-

менных комму-

никативных тех-

нологиях, в том 

числе на ино-

странном(-ых) 

языке(-ах), ис-

пользуемых в 

академическом и 

профессиональ-

ном взаимодей-

ствии; современ-

ных средствах 

информационно-

коммуникацион-

ных технологий 

ИУК 4.2. Умеет: 

представлять 

результаты ака-

демической и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти на различ-

ных публичных 

мероприятиях, 

включая между-

народные, выби-

рая наиболее 

подходящий 

формат и созда-

вая тексты науч-

ного и офици-

ально-делового 

стилей речи по 

Демонстрирует 

неспособность 

представлять 

результаты ака-

демической и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти на различ-

ных публичных 

мероприятиях, 

включая между-

народные, выби-

рая наиболее 

подходящий 

формат и созда-

вая тексты науч-

ного и офици-

ально-делового 

Имеет общее 

представление о 

способах пред-

ставления ре-

зультатов акаде-

мической и про-

фессиональной 

деятельности на 

различных пуб-

личных меро-

приятиях, вклю-

чая международ-

ные, выбирая 

наиболее подхо-

дящий формат и 

создавая тексты 

научного и офи-

циально-

Демонстрирует 

умение пред-

ставлять резуль-

таты академиче-

ской и профес-

сиональной дея-

тельности на 

различных пуб-

личных меро-

приятиях, вклю-

чая международ-

ные, выбирая 

наиболее подхо-

дящий формат и 

создавая тексты 

научного и офи-

циально-

делового стилей 

Демонстрирует 

умение пред-

ставлять резуль-

таты академиче-

ской и профес-

сиональной дея-

тельности на 

различных пуб-

личных меро-

приятиях, вклю-

чая международ-

ные, выбирая 

наиболее подхо-

дящий формат и 

создавая тексты 

научного и офи-

циально-

делового стилей 



профессиональ-

ным вопросам  

стилей речи по 

профессиональ-

ным вопросам 

делового стилей 

речи по профес-

сиональным 

вопросам, но 

затрудняется с 

применением 

умения в соб-

ственной работе 

речи по профес-

сиональным 

вопросам, но не 

всегда применя-

ет его в соб-

ственной работе 

речи по профес-

сиональным 

вопросам, в соб-

ственной работе 

ИУК 4.3. Владе-

ет: навыками 

аргументирован-

но и конструк-

тивно отстаивать 

свои позиции и 

идеи в академи-

ческих и про-

фессиональных 

дискуссиях на 

государственном 

языке РФ и ино-

странном(-ых) 

языке(-ах); пере-

дачей професси-

ональной ин-

формации в ин-

формационно-

телекоммуника-

ционных сетях; 

использованием 

современных 

средств инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий 

Не владеет 

навыками аргу-

ментированно и 

конструктивно 

отстаивать свои 

позиции и идеи в 

академических и 

профессиональ-

ных дискуссиях 

на государствен-

ном языке РФ и 

иностранном(-

ых) языке(-ах); 

передачей про-

фессиональной 

информации в 

информационно-

телекоммуника-

ционных сетях; 

использованием 

современных 

средств инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий 

Владеет отдель-

ными навыками 

аргументирован-

но и конструк-

тивно отстаивать 

свои позиции и 

идеи в академи-

ческих и про-

фессиональных 

дискуссиях на 

государственном 

языке РФ и ино-

странном(-ых) 

языке(-ах); пере-

дачей професси-

ональной ин-

формации в ин-

формационно-

телекоммуника-

ционных сетях; 

использованием 

современных 

средств инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий, 

испытывает за-

труднения с 

применением их 

в собственной 

работе 

Владеет систе-

мой навыков 

аргументирован-

но и конструк-

тивно отстаивать 

свои позиции и 

идеи в академи-

ческих и про-

фессиональных 

дискуссиях на 

государственном 

языке РФ и ино-

странном(-ых) 

языке(-ах); пере-

дачи профессио-

нальной инфор-

мации в инфор-

мационно-

телекоммуника-

ционных сетях; 

использования 

современных 

средств инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий, 

но не всегда 

применяет их в 

собственной 

работе 

Владеет систе-

мой навыков 

аргументирован-

но и конструк-

тивно отстаивать 

свои позиции и 

идеи в академи-

ческих и профес-

сиональных дис-

куссиях на госу-

дарственном 

языке РФ и ино-

странном(-ых) 

языке(-ах); пере-

дачи профессио-

нальной инфор-

мации в инфор-

мационно-

телекоммуника-

ционных сетях; 

использования 

современных 

средств инфор-

мационно-

коммуникацион-

ных технологий, 

свободно приме-

няет их в соб-

ственной работе 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разно-

образие культур в 

процессе меж-

культурного взаи-

модействия  

ИУК 5.1. Знает: 

национальные, 

этнокультурные 

и конфессио-

нальные особен-

ности и народ-

ные традиции 

населения; осно-

вы и закономер-

ности социаль-

ного и межкуль-

турного взаимо-

действия, 

направленного 

на решение про-

фессиональных 

задач 

Не знает нацио-

нальные, этно-

культурные и 

конфессиональ-

ные особенности 

и народные тра-

диции населе-

ния; не имеет 

представления 

об основах и 

закономерностях 

социального и 

межкультурного 

взаимодействия, 

направленного 

на решение про-

фессиональных 

задач 

Имеет самое 

общее представ-

ление о нацио-

нальных, этно-

культурных и 

конфессиональ-

ных особенно-

стях и народных 

традициях насе-

ления; основах и 

закономерностях 

социального и 

межкультурного 

взаимодействия, 

направленного 

на решение про-

фессиональных 

задач 

Знает нацио-

нальные, этно-

культурные и 

конфессиональ-

ные особенности 

и народные тра-

диции населе-

ния; основы и 

закономерности 

социального и 

межкультурного 

взаимодействия, 

направленного 

на решение про-

фессиональных 

задач, допускает 

отдельные 

ошибки 

Знает нацио-

нальные, этно-

культурные и 

конфессиональ-

ные особенности 

и народные тра-

диции населе-

ния; основы и 

закономерности 

социального и 

межкультурного 

взаимодействия, 

направленного 

на решение про-

фессиональных 

задач 

ИУК 5.2. Умеет: 

грамотно, до-

ступно излагать 

профессиональ-

ную информа-

цию в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

учетом особен-

ностей аудито-

рии; соблюдать 

этические нормы 

и права челове-

Не может гра-

мотно, доступно 

излагать профес-

сиональную ин-

формацию в 

процессе меж-

культурного 

взаимодействия 

учетом особен-

ностей аудито-

рии; анализиро-

вать особенности 

социального 

Может излагать 

профессиональ-

ную информа-

цию в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

учетом особен-

ностей аудито-

рии; анализиро-

вать особенности 

социального 

взаимодействия 

с учетом нацио-

Умеет: грамотно, 

доступно изла-

гать профессио-

нальную инфор-

мацию в процес-

се межкультур-

ного взаимодей-

ствия учетом 

особенностей 

аудитории; со-

блюдать этиче-

ские нормы и 

права человека; 

Умеет: грамотно, 

доступно изла-

гать профессио-

нальную инфор-

мацию в процес-

се межкультур-

ного взаимодей-

ствия учетом 

особенностей 

аудитории; со-

блюдать этиче-

ские нормы и 

права человека; 



ка; анализиро-

вать особенности 

социального 

взаимодействия 

с учетом нацио-

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей  

взаимодействия 

с учетом нацио-

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей  

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей, но допус-

кает существен-

ные ошибки в 

процессе меж-

культурного 

взаимодействия 

и в аналитиче-

ской работе, 

соблюдает эти-

ческие нормы и 

права человека 

анализировать 

особенности 

социального 

взаимодействия 

с учетом нацио-

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей , допускает 

несущественные 

ошибки в про-

цессе межкуль-

турного взаимо-

действия и в 

аналитической 

работе 

 

анализировать 

особенности 

социального 

взаимодействия 

с учетом нацио-

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей, не допуска-

ет существенных 

ошибок в про-

цессе межкуль-

турного взаимо-

действия и в 

аналитической 

работе 

ИУК 5.3. Владе-

ет: навыками 

организации 

продуктивного 

взаимодействия 

с учетом нацио-

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей; приемами 

преодоления 

коммуникатив-

ных, образова-

тельных, этниче-

ских, конфесси-

ональных и дру-

гих барьеров в 

процессе меж-

культурного 

взаимодействия 

Не владеет: 

навыками орга-

низации продук-

тивного взаимо-

действия с уче-

том националь-

ных, этнокуль-

турных, конфес-

сиональных осо-

бенностей; при-

емами преодоле-

ния коммуника-

тивных, образо-

вательных, этни-

ческих, конфес-

сиональных и 

других барьеров 

в процессе меж-

культурного 

взаимодействия 

Владеет: отдель-

ными навыками 

организации 

продуктивного 

взаимодействия 

с учетом нацио-

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей; некоторы-

ми приемами 

преодоления 

коммуникатив-

ных, одбразова-

тельных, этниче-

ских, конфесси-

ональных и дру-

гих барьеров в 

процессе меж-

культурного 

взаимодействия, 

но допускает 

существенные 

ошибки 

Владеет: навы-

ками организа-

ции продуктив-

ного взаимодей-

ствия с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей; приемами 

преодоления 

коммуникатив-

ных, образова-

тельных, этниче-

ских, конфесси-

ональных и дру-

гих барьеров в 

процессе меж-

культурного 

взаимодействия, 

но допускает 

несущественные 

ошибки 

Владеет: навы-

ками организа-

ции продуктив-

ного взаимодей-

ствия с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей; приемами 

преодоления 

коммуникатив-

ных, образова-

тельных, этниче-

ских, конфесси-

ональных и дру-

гих барьеров в 

процессе меж-

культурного 

взаимодействия, 

не допускает 

ошибок во вла-

дении навыками 

и приемами 

УК-6. Способен 

определить и реа-

лизовать приори-

теты собственной 

деятельности и 

способы ее со-

вершенствования 

на основе само-

оценки  

ИУК 6.1. Знает: 

основные прин-

ципы професси-

онального и 

личностного 

развития, исходя 

из этапов карь-

ерного роста и 

требований рын-

ка труда; основы 

саморазвития, 

самореализации, 

самоорганизаци, 

использования 

творческого по-

тенциала в соб-

ственной дея-

тельности  

Не знает основ-

ных принципов 

профессиональ-

ного и личност-

ного развития, 

исходя из этапов 

карьерного роста 

и требований 

рынка труда; не 

представляет 

содержания и 

особенностей 

процессов само-

развития, само-

реализации, са-

моорганизации, 

использования 

творческого по-

тенциала в соб-

ственной дея-

тельности 

Демонстрирует 

частичное зна-

ние основных 

принципов про-

фессионального 

и личностного 

развития, исходя 

из этапов карь-

ерного роста и 

требований рын-

ка труда; допус-

кает существен-

ные ошибки при 

раскрытии со-

держания и осо-

бенностей про-

цессов самораз-

вития, самореа-

лизации, самоор-

ганизации, ис-

пользования 

творческого по-

тенциала в соб-

ственной дея-

тельности 

Демонстрирует 

знание основных 

принципов про-

фессионального 

и личностного 

развития, исходя 

из этапов карь-

ерного роста и 

требований рын-

ка труда; допус-

кает небольшие 

неточности при 

раскрытии со-

держания и осо-

бенностей про-

цессов самораз-

вития, самореа-

лизации, самоор-

ганизации, ис-

пользования 

творческого по-

тенциала в соб-

ственной дея-

тельности 

Владеет полной 

системой знаний 

основных прин-

ципов професси-

онального и 

личностного 

развития, исходя 

из этапов карь-

ерного роста и 

требований рын-

ка труда; не до-

пускает ошибок 

при раскрытии 

содержания и 

особенностей 

процессов само-

развития, само-

реализации, са-

моорганизации, 

использования 

творческого по-

тенциала в соб-

ственной дея-

тельности 

ИУК 6.2. Умеет: 

решать задачи 

Не имеет пред-

ставления о спо-

Умеет: решать 

задачи собствен-

Умеет: решать 

задачи собствен-

Умеет: решать 

задачи собствен-



собственного 

профессиональ-

ного и личност-

ного развития, 

включая задачи 

изменения карь-

ерной траекто-

рии; расставлять 

приоритеты соб-

ственной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки 

собах решения 

задач собствен-

ного профессио-

нального и лич-

ностного разви-

тия, включая 

задачи измене-

ния карьерной 

траектории; не 

может расстав-

лять приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее со-

вершенствова-

ния на основе 

самооценки 

ного профессио-

нального и лич-

ностного разви-

тия, но испыты-

вает затруднения 

при решении 

задач изменения 

карьерной траек-

тории; с трудом 

расставляет при-

оритеты соб-

ственной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки 

ного профессио-

нального и лич-

ностного разви-

тия, включая 

задачи измене-

ния карьерной 

траектории; рас-

ставлять приори-

теты собствен-

ной деятельно-

сти,  но испыты-

вает некоторые 

затруднения при  

определении 

способов ее со-

вершенствова-

ния на основе 

самооценки  

ного профессио-

нального и лич-

ностного разви-

тия, включая 

задачи измене-

ния карьерной 

траектории; чет-

ко и уверенно, не 

испытывая за-

труднений, рас-

ставлять приори-

теты собствен-

ной деятельно-

сти и способы ее 

совершенствова-

ния на основе 

самооценки 

ИУК 6.3. Владе-

ет: способами 

управления сво-

ей познаватель-

ной деятельно-

стью и ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки и прин-

ципов непре-

рывного образо-

вания 

Не владеет спо-

собами управле-

ния своей позна-

вательной дея-

тельностью и ее 

совершенствова-

ния на основе 

самооценки и 

принципов не-

прерывного об-

разования 

Владеет отдель-

ными способами 

управления сво-

ей познаватель-

ной деятельно-

стью и ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки и прин-

ципов непре-

рывного образо-

вания, но испы-

тывает значи-

тельные затруд-

нения при пла-

нировании дан-

ной деятельно-

сти 

Владеет спосо-

бами управления 

своей познава-

тельной деятель-

ностью и ее со-

вершенствова-

ния на основе 

самооценки и 

принципов не-

прерывного об-

разования, но 

испытывает не-

которые затруд-

нения при пла-

нировании дан-

ной деятельно-

сти 

Свободно и уве-

ренно способами 

управления сво-

ей познаватель-

ной деятельно-

стью и ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки и прин-

ципов непрерыв-

ного образова-

ния 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональ-

ную деятельность 

в соответствии с 

нормативными 

правовыми актами 

в сфере образова-

ния и нормами 

профессиональной 

этики 

ИОПК-1.1. Зна-

ет: приоритет-

ные направления 

развития систе-

мы образования 

Российской Фе-

дерации, законы 

и иные норма-

тивные правовые 

акты, регламен-

тирующие дея-

тельность в сфе-

ре образования в 

Российской Фе-

дерации 

Не знает прио-

ритетные 

направления 

развития систе-

мы образования 

Российской Фе-

дерации, законы 

и иные норма-

тивные правовые 

акты, регламен-

тирующие дея-

тельность в сфе-

ре образования в 

Российской Фе-

дерации 

Частично знает 

приоритетные 

направления 

развития систе-

мы образования 

Российской Фе-

дерации, законы 

и иные норма-

тивные правовые 

акты, регламен-

тирующие дея-

тельность в сфе-

ре образования в 

Российской Фе-

дерации 

В основном зна-

ет приоритетные 

направления 

развития систе-

мы образования 

Российской Фе-

дерации, законы 

и иные норма-

тивные правовые 

акты, регламен-

тирующие дея-

тельность в сфе-

ре образования в 

Российской Фе-

дерации 

Знает приори-

тетные направ-

ления развития 

системы образо-

вания Россий-

ской Федерации, 

законы и иные 

нормативные 

правовые акты, 

регламентирую-

щие деятель-

ность в сфере 

образования в 

Российской Фе-

дерации 

ИОПК-1.2. Уме-

ет: применять 

основные норма-

тивно-правовые 

акты в сфере 

образования и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

норм професси-

ональной этики, 

выявлять акту-

альные пробле-

мы в сфере обра-

зования с целью 

выполнения 

научного иссле-

дования 

Не умеет приме-

нять основные 

нормативно-

правовые акты в 

сфере образова-

ния и професси-

ональной дея-

тельности с уче-

том норм про-

фессиональной 

этики, выявлять 

актуальные про-

блемы в сфере 

образования с 

целью выполне-

ния научного 

исследования 

Частично умеет 

применять ос-

новные норма-

тивно-правовые 

акты в сфере 

образования и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

норм професси-

ональной этики, 

выявлять акту-

альные пробле-

мы в сфере обра-

зования с целью 

выполнения 

научного иссле-

дования 

В основном уме-

ет применять 

основные норма-

тивно-правовые 

акты в сфере 

образования и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

норм професси-

ональной этики, 

выявлять акту-

альные пробле-

мы в сфере обра-

зования с целью 

выполнения 

научного иссле-

дования 

Умеет применять 

основные норма-

тивно-правовые 

акты в сфере 

образования и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

норм професси-

ональной этики, 

выявлять акту-

альные пробле-

мы в сфере обра-

зования с целью 

выполнения 

научного иссле-

дования 

ИОПК-1.3. Вла- Не владеет дей- Частично владе- В основном вла- Владеет дей-



деет: действиями 

по соблюдению 

правовых, нрав-

ственных и эти-

ческих норм, 

требований про-

фессиональной 

этики в условиях 

реальных педа-

гогических ситу-

аций; действия-

ми (навыками) 

по осуществле-

нию профессио-

нальной дея-

тельности в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образо-

вания 

ствиями по со-

блюдению пра-

вовых, нрав-

ственных и эти-

ческих норм, 

требований про-

фессиональной 

этики в условиях 

реальных педа-

гогических ситу-

аций; действия-

ми (навыками) 

по осуществле-

нию профессио-

нальной дея-

тельности в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образо-

вания 

ет действиями по 

соблюдению 

правовых, нрав-

ственных и эти-

ческих норм, 

требований про-

фессиональной 

этики в условиях 

реальных педа-

гогических ситу-

аций; действия-

ми (навыками) 

по осуществле-

нию профессио-

нальной дея-

тельности в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образо-

вания 

деет действиями 

по соблюдению 

правовых, нрав-

ственных и эти-

ческих норм, 

требований про-

фессиональной 

этики в условиях 

реальных педа-

гогических ситу-

аций; действия-

ми (навыками) 

по осуществле-

нию профессио-

нальной дея-

тельности в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образо-

вания 

ствиями по со-

блюдению пра-

вовых, нрав-

ственных и эти-

ческих норм, 

требований про-

фессиональной 

этики в условиях 

реальных педа-

гогических ситу-

аций; действия-

ми (навыками) 

по осуществле-

нию профессио-

нальной дея-

тельности в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образо-

вания  

ОПК-2. Способен 

проектировать 

основные и до-

полнительные 

образовательные 

программы и раз-

рабатывать науч-

но-методическое 

обеспечение их 

реализации 

ИОПК-2.1. Зна-

ет: содержание 

основных норма-

тивных докумен-

тов, необходи-

мых для проек-

тирования ОП; 

сущность и ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики особенно-

стей обучаю-

щихся; сущность 

педагогического 

проектирования; 

структуру обра-

зовательной 

программы и 

требования к 

ней; виды и 

функции научно-

методического 

обеспечения 

современного 

образовательно-

го процесса 

Не знает содер-

жание основных 

нормативных 

документов, 

необходимых 

для проектиро-

вания ОП; сущ-

ность и методы 

педагогической 

диагностики 

особенностей 

обучающихся; 

сущность педа-

гогического про-

ектирования; 

структуру обра-

зовательной 

программы и 

требования к 

ней; виды и 

функции научно-

методического 

обеспечения 

современного 

образовательно-

го процесса 

Частично знает 

содержание ос-

новных норма-

тивных докумен-

тов, необходи-

мых для проек-

тирования ОП; 

сущность и ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики особенно-

стей обучаю-

щихся; сущность 

педагогического 

проектирования; 

структуру обра-

зовательной 

программы и 

требования к 

ней; виды и 

функции научно-

методического 

обеспечения 

современного 

образовательно-

го процесса 

В основном зна-

ет содержание 

основных норма-

тивных докумен-

тов, необходи-

мых для проек-

тирования ОП; 

сущность и ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики особенно-

стей обучаю-

щихся; сущность 

педагогического 

проектирования; 

структуру обра-

зовательной 

программы и 

требования к 

ней; виды и 

функции научно-

методического 

обеспечения 

современного 

образовательно-

го процесса 

Знает содержа-

ние основных 

нормативных 

документов, 

необходимых 

для проектиро-

вания ОП; сущ-

ность и методы 

педагогической 

диагностики 

особенностей 

обучающихся; 

сущность педа-

гогического про-

ектирования; 

структуру обра-

зовательной 

программы и 

требования к 

ней; виды и 

функции научно-

методического 

обеспечения 

современного 

образовательно-

го процесса 

ИОПК-2.2. Уме-

ет: учитывать 

различные кон-

тексты, в кото-

рых протекают 

процессы обуче-

ния, воспитания 

и социализации 

при проектиро-

вании ООП; 

использовать 

методы педаго-

гической диа-

гностики; осу-

ществлять про-

ектную деятель-

ность по разра-

ботке ОП; про-

ектировать от-

дельные струк-

Не умеет учиты-

вать различные 

контексты, в 

которых проте-

кают процессы 

обучения, воспи-

тания и социали-

зации при проек-

тировании ООП; 

использовать 

методы педаго-

гической диа-

гностики; осу-

ществлять про-

ектную деятель-

ность по разра-

ботке ОП; про-

ектировать от-

дельные струк-

турные компо-

Частично умеет 

учитывать раз-

личные контек-

сты, в которых 

протекают про-

цессы обучения, 

воспитания и 

социализации 

при проектиро-

вании ООП; 

использовать 

методы педаго-

гической диа-

гностики; осу-

ществлять про-

ектную деятель-

ность по разра-

ботке ОП; про-

ектировать от-

дельные струк-

В основном уме-

ет учитывать 

различные кон-

тексты, в кото-

рых протекают 

процессы обуче-

ния, воспитания 

и социализации 

при проектиро-

вании ООП; 

использовать 

методы педаго-

гической диа-

гностики; осу-

ществлять про-

ектную деятель-

ность по разра-

ботке ОП; про-

ектировать от-

дельные струк-

Умеет учитывать 

различные кон-

тексты, в кото-

рых протекают 

процессы обуче-

ния, воспитания 

и социализации 

при проектиро-

вании ООП; ис-

пользовать ме-

тоды педагоги-

ческой диагно-

стики; осу-

ществлять про-

ектную деятель-

ность по разра-

ботке ОП; про-

ектировать от-

дельные струк-

турные компо-



турные компо-

ненты ООП 

ненты ООП турные компо-

ненты ООП 

турные компо-

ненты ООП 

ненты ООП 

ИОПК-2.3. Вла-

деет: опытом 

выявления раз-

личных контек-

стов, в которых 

протекают про-

цессы обучения, 

воспитания и 

социализации; 

опытом исполь-

зования методов 

диагностики 

особенностей 

учащихся в 

практике; спосо-

бами проектной 

деятельности в 

образовании; 

опытом участия 

в проектирова-

нии ООП 

Не владеет опы-

том выявления 

различных кон-

текстов, в кото-

рых протекают 

процессы обуче-

ния, воспитания 

и социализации; 

опытом исполь-

зования методов 

диагностики 

особенностей 

учащихся в 

практике; спосо-

бами проектной 

деятельности в 

образовании; 

опытом участия 

в проектирова-

нии ООП 

Частично владе-

ет опытом выяв-

ления различных 

контекстов, в 

которых проте-

кают процессы 

обучения, воспи-

тания и социали-

зации; опытом 

использования 

методов диагно-

стики особенно-

стей учащихся в 

практике; спосо-

бами проектной 

деятельности в 

образовании; 

опытом участия 

в проектирова-

нии ООП 

В основном вла-

деет опытом 

выявления раз-

личных контек-

стов, в которых 

протекают про-

цессы обучения, 

воспитания и 

социализации; 

опытом исполь-

зования методов 

диагностики 

особенностей 

учащихся в 

практике; спосо-

бами проектной 

деятельности в 

образовании; 

опытом участия 

в проектирова-

нии ООП 

Владеет опытом 

выявления раз-

личных контек-

стов, в которых 

протекают про-

цессы обучения, 

воспитания и 

социализации; 

опытом исполь-

зования методов 

диагностики 

особенностей 

учащихся в 

практике; спосо-

бами проектной 

деятельности в 

образовании; 

опытом участия 

в проектирова-

нии ООП 

ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию сов-

местной и инди-

видуальной учеб-

ной и воспита-

тельной деятель-

ности обучаю-

щихся, в том чис-

ле с особыми об-

разовательными 

потребностями 

ИОПК-3.1. Зна-

ет: основы при-

менения образо-

вательных тех-

нологий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательно-

го процесса), 

необходимых 

для адресной 

работы с различ-

ными категори-

ями обучающих-

ся, в том числе с 

особыми образо-

вательными по-

требностями; 

основные прие-

мы и типологию 

технологий ин-

дивидуализации 

обучения 

Не знает основы 

применения об-

разовательных 

технологий (в 

том числе в 

условиях инклю-

зивного образо-

вательного про-

цесса), необхо-

димых для ад-

ресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся, в 

том числе с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями; 

основные прие-

мы и типологию 

технологий ин-

дивидуализации 

обучения 

Частично знает 

основы приме-

нения образова-

тельных техно-

логий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательно-

го процесса), 

необходимых 

для адресной 

работы с различ-

ными категори-

ями обучающих-

ся, в том числе с 

особыми образо-

вательными по-

требностями; 

основные прие-

мы и типологию 

технологий ин-

дивидуализации 

обучения 

В основном зна-

ет основы при-

менения образо-

вательных тех-

нологий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательно-

го процесса), 

необходимых 

для адресной 

работы с различ-

ными категори-

ями обучающих-

ся, в том числе с 

особыми образо-

вательными по-

требностями; 

основные прие-

мы и типологию 

технологий ин-

дивидуализации 

обучения 

Знает основы 

применения об-

разовательных 

технологий (в 

том числе в 

условиях инклю-

зивного образо-

вательного про-

цесса), необхо-

димых для ад-

ресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся, в 

том числе с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями; 

основные прие-

мы и типологию 

технологий ин-

дивидуализации 

обучения 

ИОПК-3.2. Уме-

ет: взаимодей-

ствовать с дру-

гими специали-

стами в процессе 

реализации об-

разовательного 

процесса; соот-

носить виды 

адресной помо-

щи с индивиду-

альными образо-

вательными по-

требностями 

обучающихся на 

соответствую-

щем уровне об-

разования 

Не умеет взаи-

модействовать с 

другими специа-

листами в про-

цессе реализации 

образовательно-

го процесса; 

соотносить виды 

адресной помо-

щи с индивиду-

альными образо-

вательными по-

требностями 

обучающихся на 

соответствую-

щем уровне об-

разования 

Частично умеет 

взаимодейство-

вать с другими 

специалистами в 

процессе реали-

зации образова-

тельного процес-

са; соотносить 

виды адресной 

помощи с инди-

видуальными 

образовательны-

ми потребностя-

ми обучающихся 

на соответству-

ющем уровне 

образования 

В основном уме-

ет взаимодей-

ствовать с дру-

гими специали-

стами в процессе 

реализации об-

разовательного 

процесса; соот-

носить виды 

адресной помо-

щи с индивиду-

альными образо-

вательными по-

требностями 

обучающихся на 

соответствую-

щем уровне об-

разования 

Умеет взаимо-

действовать с 

другими специа-

листами в про-

цессе реализации 

образовательно-

го процесса; 

соотносить виды 

адресной помо-

щи с индивиду-

альными образо-

вательными по-

требностями 

обучающихся на 

соответствую-

щем уровне об-

разования 

ИОПК-3.3. Вла-

деет: методами 

(первичного) 

выявления обу-

чающихся с осо-

быми образова-

Не владеет мето-

дами (первично-

го) выявления 

обучающихся с 

особыми образо-

вательными по-

Частично владе-

ет методами 

(первичного) 

выявления обу-

чающихся с осо-

быми образова-

В основном вла-

деет методами 

(первичного) 

выявления обу-

чающихся с осо-

быми образова-

Владеет метода-

ми (первичного) 

выявления обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-



тельными по-

требностями; 

действиями 

(навыками) ока-

зания адресной 

помощи обуча-

ющимся на соот-

ветствующем 

уровне образо-

вания 

требностями; 

действиями 

(навыками) ока-

зания адресной 

помощи обуча-

ющимся на соот-

ветствующем 

уровне образо-

вания 

тельными по-

требностями; 

действиями 

(навыками) ока-

зания адресной 

помощи обуча-

ющимся на соот-

ветствующем 

уровне образо-

вания 

тельными по-

требностями; 

действиями 

(навыками) ока-

зания адресной 

помощи обуча-

ющимся на соот-

ветствующем 

уровне образо-

вания 

требностями; 

действиями 

(навыками) ока-

зания адресной 

помощи обуча-

ющимся на соот-

ветствующем 

уровне образо-

вания 

ОПК-4. Способен 

создавать и реали-

зовывать условия 

и принципы ду-

ховно-

нравственного 

воспитания обу-

чающихся на ос-

нове базовых 

национальных 

ценностей 

ИОПК-4.1. Зна-

ет: общие прин-

ципы и подходы 

к реализации 

процесса воспи-

тания; методы и 

приемы форми-

рования цен-

ностных ориен-

таций обучаю-

щихся, развития 

нравственных 

чувств (совести, 

долга, эмпатии, 

ответственности 

и др.), формиро-

вания нрав-

ственного обли-

ка (терпения, 

милосердия и 

др.), нравствен-

ной позиции 

(способности 

различать добро 

и зло, проявлять 

самоотвержен-

ность, готовно-

сти к преодоле-

нию жизненных 

испытаний) 

нравственного 

поведения; до-

кументы, регла-

ментирующие 

содержание ба-

зовых нацио-

нальных ценно-

стей 

Не знает общие 

принципы и 

подходы к реа-

лизации процес-

са воспитания; 

методы и прие-

мы формирова-

ния ценностных 

ориентаций обу-

чающихся, раз-

вития нрав-

ственных чувств 

(совести, долга, 

эмпатии, ответ-

ственности и 

др.), формирова-

ния нравствен-

ного облика 

(терпения, мило-

сердия и др.), 

нравственной 

позиции (спо-

собности разли-

чать добро и зло, 

проявлять само-

отверженность, 

готовности к 

преодолению 

жизненных ис-

пытаний) нрав-

ственного пове-

дения; докумен-

ты, регламенти-

рующие содер-

жание базовых 

национальных 

ценностей 

Частично знает 

общие принципы 

и подходы к 

реализации про-

цесса воспита-

ния; методы и 

приемы форми-

рования цен-

ностных ориен-

таций обучаю-

щихся, развития 

нравственных 

чувств (совести, 

долга, эмпатии, 

ответственности 

и др.), формиро-

вания нрав-

ственного обли-

ка (терпения, 

милосердия и 

др.), нравствен-

ной позиции 

(способности 

различать добро 

и зло, проявлять 

самоотвержен-

ность, готовно-

сти к преодоле-

нию жизненных 

испытаний) 

нравственного 

поведения; до-

кументы, регла-

ментирующие 

содержание ба-

зовых нацио-

нальных ценно-

стей 

В основном зна-

ет общие прин-

ципы и подходы 

к реализации 

процесса воспи-

тания; методы и 

приемы форми-

рования цен-

ностных ориен-

таций обучаю-

щихся, развития 

нравственных 

чувств (совести, 

долга, эмпатии, 

ответственности 

и др.), формиро-

вания нрав-

ственного обли-

ка (терпения, 

милосердия и 

др.), нравствен-

ной позиции 

(способности 

различать добро 

и зло, проявлять 

самоотвержен-

ность, готовно-

сти к преодоле-

нию жизненных 

испытаний) 

нравственного 

поведения; до-

кументы, регла-

ментирующие 

содержание ба-

зовых нацио-

нальных ценно-

стей 

Знает общие 

принципы и под-

ходы к реализа-

ции процесса 

воспитания; ме-

тоды и приемы 

формирования 

ценностных ори-

ентаций обуча-

ющихся, разви-

тия нравствен-

ных чувств (со-

вести, долга, 

эмпатии, ответ-

ственности и 

др.), формирова-

ния нравствен-

ного облика 

(терпения, мило-

сердия и др.), 

нравственной 

позиции (спо-

собности разли-

чать добро и зло, 

проявлять само-

отверженность, 

готовности к 

преодолению 

жизненных ис-

пытаний) нрав-

ственного пове-

дения; докумен-

ты, регламенти-

рующие содер-

жание базовых 

национальных 

ценностей 

ИОПК-4.2. Уме-

ет: создавать 

воспитательные 

ситуации, содей-

ствующие ста-

новлению у обу-

чающихся нрав-

ственной пози-

ции, духовности, 

ценностного 

отношения к 

человеку 

Не умеет созда-

вать воспита-

тельные ситуа-

ции, содейству-

ющие становле-

нию у обучаю-

щихся нрав-

ственной пози-

ции, духовности, 

ценностного 

отношения к 

человеку 

Частично умеет 

создавать воспи-

тательные ситу-

ации, содей-

ствующие ста-

новлению у обу-

чающихся нрав-

ственной пози-

ции, духовности, 

ценностного 

отношения к 

человеку 

В основном уме-

ет создавать 

воспитательные 

ситуации, содей-

ствующие ста-

новлению у обу-

чающихся нрав-

ственной пози-

ции, духовности, 

ценностного 

отношения к 

человеку 

Умеет создавать 

воспитательные 

ситуации, содей-

ствующие ста-

новлению у обу-

чающихся нрав-

ственной пози-

ции, духовности, 

ценностного 

отношения к 

человеку 

ИОПК-4.3. Вла-

деет: методами и 

приемами ста-

новления нрав-

ственного отно-

шения обучаю-

щихся к окру-

жающей дей-

ствительности; 

способами усво-

Не владеет мето-

дами и приемами 

становления 

нравственного 

отношения обу-

чающихся к 

окружающей 

действительно-

сти; способами 

усвоения под-

Частично владе-

ет методами и 

приемами ста-

новления нрав-

ственного отно-

шения обучаю-

щихся к окру-

жающей дей-

ствительности; 

способами усво-

В основном вла-

деет методами и 

приемами ста-

новления нрав-

ственного отно-

шения обучаю-

щихся к окру-

жающей дей-

ствительности; 

способами усво-

Владеет метода-

ми и приемами 

становления 

нравственного 

отношения обу-

чающихся к 

окружающей 

действительно-

сти; способами 

усвоения под-



ения подраста-

ющим поколени-

ем и претворени-

ем в практиче-

ское действие и 

поведение ду-

ховных ценно-

стей (индивиду-

ально-

личностных, 

общечеловече-

ских, нацио-

нальных, семей-

ных и др.) 

растающим по-

колением и пре-

творением в 

практическое 

действие и пове-

дение духовных 

ценностей (ин-

дивидуально-

личностных, 

общечеловече-

ских, нацио-

нальных, семей-

ных и др.) 

ения подраста-

ющим поколени-

ем и претворени-

ем в практиче-

ское действие и 

поведение ду-

ховных ценно-

стей (индивиду-

ально-

личностных, 

общечеловече-

ских, нацио-

нальных, семей-

ных и др.) 

ения подраста-

ющим поколени-

ем и претворени-

ем в практиче-

ское действие и 

поведение ду-

ховных ценно-

стей (индивиду-

ально-

личностных, 

общечеловече-

ских, нацио-

нальных, семей-

ных и др.) 

растающим по-

колением и пре-

творением в 

практическое 

действие и пове-

дение духовных 

ценностей (ин-

дивидуально-

личностных, 

общечеловече-

ских, нацио-

нальных, семей-

ных и др.) 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы мони-

торинга результа-

тов образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы пре-

одоления трудно-

стей в обучении 

ИОПК-5.1. Зна-

ет: принципы 

организации 

контроля и оце-

нивания образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, раз-

работки про-

грамм монито-

ринга; специаль-

ные технологии 

и методы, позво-

ляющие разраба-

тывать и реали-

зовывать про-

граммы преодо-

ления трудно-

стей в обучении 

Не знает прин-

ципы организа-

ции контроля и 

оценивания об-

разовательных 

результатов обу-

чающихся, раз-

работки про-

грамм монито-

ринга; специаль-

ные технологии 

и методы, позво-

ляющие разраба-

тывать и реали-

зовывать про-

граммы преодо-

ления трудно-

стей в обучении 

Частично знает 

принципы орга-

низации кон-

троля и оценива-

ния образова-

тельных резуль-

татов обучаю-

щихся, разработ-

ки программ 

мониторинга; 

специальные 

технологии и 

методы, позво-

ляющие разраба-

тывать и реали-

зовывать про-

граммы преодо-

ления трудно-

стей в обучении 

В основном зна-

ет принципы 

организации 

контроля и оце-

нивания образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, раз-

работки про-

грамм монито-

ринга; специаль-

ные технологии 

и методы, позво-

ляющие разраба-

тывать и реали-

зовывать про-

граммы преодо-

ления трудно-

стей в обучении 

Знает принципы 

организации 

контроля и оце-

нивания образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, раз-

работки про-

грамм монито-

ринга; специаль-

ные технологии 

и методы, позво-

ляющие разраба-

тывать и реали-

зовывать про-

граммы преодо-

ления трудно-

стей в обучении 

ИОПК-5.2. Уме-

ет: применять 

инструментарий 

и методы диа-

гностики и оцен-

ки показателей 

уровня и дина-

мики развития 

обучающихся; 

проводить педа-

гогическую диа-

гностику труд-

ностей в обуче-

нии 

Не умеет приме-

нять инструмен-

тарий и методы 

диагностики и 

оценки показа-

телей уровня и 

динамики разви-

тия обучающих-

ся; проводить 

педагогическую 

диагностику 

трудностей в 

обучении 

Частично умеет 

применять ин-

струментарий и 

методы диагно-

стики и оценки 

показателей 

уровня и дина-

мики развития 

обучающихся; 

проводить педа-

гогическую диа-

гностику труд-

ностей в обуче-

нии 

В основном уме-

ет применять 

инструментарий 

и методы диа-

гностики и оцен-

ки показателей 

уровня и дина-

мики развития 

обучающихся; 

проводить педа-

гогическую диа-

гностику труд-

ностей в обуче-

нии 

Умеет применять 

инструментарий 

и методы диа-

гностики и оцен-

ки показателей 

уровня и дина-

мики развития 

обучающихся; 

проводить педа-

гогическую диа-

гностику труд-

ностей в обуче-

нии 

ИОПК-5.3. Вла-

деет: действиями 

применения ме-

тодов контроля и 

оценки образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, про-

грамм монито-

ринга образова-

тельных резуль-

татов обучаю-

щихся, оценки 

результатов их 

применения 

Не владеет дей-

ствиями приме-

нения методов 

контроля и оцен-

ки образователь-

ных результатов 

обучающихся, 

программ мони-

торинга образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, оцен-

ки результатов 

их применения 

Частично владе-

ет действиями 

применения ме-

тодов контроля и 

оценки образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, про-

грамм монито-

ринга образова-

тельных резуль-

татов обучаю-

щихся, оценки 

результатов их 

применения 

В основном вла-

деет действиями 

применения ме-

тодов контроля и 

оценки образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, про-

грамм монито-

ринга образова-

тельных резуль-

татов обучаю-

щихся, оценки 

результатов их 

применения 

Владеет дей-

ствиями приме-

нения методов 

контроля и оцен-

ки образователь-

ных результатов 

обучающихся, 

программ мони-

торинга образо-

вательных ре-

зультатов обу-

чающихся, оцен-

ки результатов 

их применения 

ОПК-6. Способен 

проектировать и 

использовать эф-

фективные психо-

лого-

педагогические, в 

том числе инклю-

зивные, техноло-

ИОПК-6.1. Зна-

ет: психолого-

педагогические 

основы учебной 

деятельности; 

принципы про-

ектирования и 

особенности 

Не знает психо-

лого-

педагогические 

основы учебной 

деятельности; 

принципы про-

ектирования и 

особенности 

Частично знает 

психолого-

педагогические 

основы учебной 

деятельности; 

принципы про-

ектирования и 

особенности 

В основном зна-

ет психолого-

педагогические 

основы учебной 

деятельности; 

принципы про-

ектирования и 

особенности 

Знает психолого-

педагогические 

основы учебной 

деятельности; 

принципы про-

ектирования и 

особенности 

использования 



гии в профессио-

нальной деятель-

ности, необходи-

мые для индиви-

дуализации обу-

чения, развития, 

воспитания обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными потреб-

ностями 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

личностных и 

возрастных осо-

бенностей обу-

чающихся, в том 

числе с особыми 

образовательны-

ми потребностя-

ми 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

личностных и 

возрастных осо-

бенностей обу-

чающихся, в том 

числе с особыми 

образовательны-

ми потребностя-

ми 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

личностных и 

возрастных осо-

бенностей обу-

чающихся, в том 

числе с особыми 

образовательны-

ми потребностя-

ми 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

личностных и 

возрастных осо-

бенностей обу-

чающихся, в том 

числе с особыми 

образовательны-

ми потребностя-

ми 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

личностных и 

возрастных осо-

бенностей обу-

чающихся, в том 

числе с особыми 

образовательны-

ми потребностя-

ми 

ИОПК-6.2. Уме-

ет: использовать 

знания об осо-

бенностях разви-

тия обучающих-

ся для планиро-

вания учебно-

воспитательной 

работы; приме-

нять образова-

тельные техно-

логии для инди-

видуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания 

обучающихся, в 

том числе с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями 

Не умеет ис-

пользовать зна-

ния об особенно-

стях развития 

обучающихся 

для планирова-

ния учебно-

воспитательной 

работы; приме-

нять образова-

тельные техно-

логии для инди-

видуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания 

обучающихся, в 

том числе с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями 

Частично умеет 

использовать 

знания об осо-

бенностях разви-

тия обучающих-

ся для планиро-

вания учебно-

воспитательной 

работы; приме-

нять образова-

тельные техно-

логии для инди-

видуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания 

обучающихся, в 

том числе с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями 

В основном уме-

ет использовать 

знания об осо-

бенностях разви-

тия обучающих-

ся для планиро-

вания учебно-

воспитательной 

работы; приме-

нять образова-

тельные техно-

логии для инди-

видуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания 

обучающихся, в 

том числе с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями 

Умеет использо-

вать знания об 

особенностях 

развития обуча-

ющихся для пла-

нирования учеб-

но-

воспитательной 

работы; приме-

нять образова-

тельные техно-

логии для инди-

видуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания 

обучающихся, в 

том числе с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями 

ИОПК-

6.3.Владеет: 

действиями уче-

та особенностей 

развития обуча-

ющихся в обра-

зовательном 

процессе; навы-

ками отбора и 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти для индиви-

дуализации обу-

чения, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями; 

навыками разра-

ботки и реализа-

ции индивиду-

альных образо-

вательных 

маршрутов, ин-

дивидуально-

Не владеет дей-

ствиями учета 

особенностей 

развития обуча-

ющихся в обра-

зовательном 

процессе; навы-

ками отбора и 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти для индиви-

дуализации обу-

чения, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями; 

навыками разра-

ботки и реализа-

ции индивиду-

альных образо-

вательных 

маршрутов, ин-

дивидуально-

ориентирован-

Частично владе-

ет действиями 

учета особенно-

стей развития 

обучающихся в 

образовательном 

процессе; навы-

ками отбора и 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти для индиви-

дуализации обу-

чения, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями; 

навыками разра-

ботки и реализа-

ции индивиду-

альных образо-

вательных 

маршрутов, ин-

дивидуально-

ориентирован-

В основном вла-

деет действиями 

учета особенно-

стей развития 

обучающихся в 

образовательном 

процессе; навы-

ками отбора и 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти для индиви-

дуализации обу-

чения, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями; 

навыками разра-

ботки и реализа-

ции индивиду-

альных образо-

вательных 

маршрутов, ин-

дивидуально-

ориентирован-

Владеет дей-

ствиями учета 

особенностей 

развития обуча-

ющихся в обра-

зовательном 

процессе; навы-

ками отбора и 

использования 

психолого-

педагогических 

(в том числе 

инклюзивных) 

технологий в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти для индиви-

дуализации обу-

чения, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями; 

навыками разра-

ботки и реализа-

ции индивиду-

альных образо-

вательных 

маршрутов, ин-

дивидуально-

ориентирован-



ориентирован-

ных образова-

тельных про-

грамм (совмест-

но с другими 

субъектами об-

разовательных 

отношений) 

ных образова-

тельных про-

грамм (совмест-

но с другими 

субъектами об-

разовательных 

отношений) 

ных образова-

тельных про-

грамм (совмест-

но с другими 

субъектами об-

разовательных 

отношений) 

ных образова-

тельных про-

грамм (совмест-

но с другими 

субъектами об-

разовательных 

отношений) 

ных образова-

тельных про-

грамм (совмест-

но с другими 

субъектами об-

разовательных 

отношений) 

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников обра-

зовательных от-

ношений 

ИОПК-7.1. Зна-

ет: педагогиче-

ские основы 

построения вза-

имодействия с 

субъектами об-

разовательного 

процесса; мето-

ды выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения вза-

имодействия с 

различными 

участниками 

образовательных 

отношений с 

учетом особен-

ностей образова-

тельной среды 

учреждения 

Не знает педаго-

гические основы 

построения вза-

имодействия с 

субъектами об-

разовательного 

процесса; мето-

ды выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения вза-

имодействия с 

различными 

участниками 

образовательных 

отношений с 

учетом особен-

ностей образова-

тельной среды 

учреждения 

Частично знает 

педагогические 

основы построе-

ния взаимодей-

ствия с субъек-

тами образова-

тельного процес-

са; методы выяв-

ления индивиду-

альных особен-

ностей обучаю-

щихся; особен-

ности построе-

ния взаимодей-

ствия с различ-

ными участни-

ками образова-

тельных отно-

шений с учетом 

особенностей 

образовательной 

среды учрежде-

ния 

В основном зна-

ет педагогиче-

ские основы 

построения вза-

имодействия с 

субъектами об-

разовательного 

процесса; мето-

ды выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения вза-

имодействия с 

различными 

участниками 

образовательных 

отношений с 

учетом особен-

ностей образова-

тельной среды 

учреждения 

Знает педагоги-

ческие основы 

построения вза-

имодействия с 

субъектами об-

разовательного 

процесса; мето-

ды выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения вза-

имодействия с 

различными 

участниками 

образовательных 

отношений с 

учетом особен-

ностей образова-

тельной среды 

учреждения 

ИОПК-7.2. Уме-

ет: использовать 

особенности 

образовательной 

среды учрежде-

ния для реализа-

ции взаимодей-

ствия субъектов; 

составлять (сов-

местно с други-

ми специалиста-

ми) планы взаи-

модействия 

участников обра-

зовательных 

отношений; ис-

пользовать для 

организации 

взаимодействия 

приемы органи-

заторской дея-

тельности 

Не умеет ис-

пользовать осо-

бенности обра-

зовательной 

среды учрежде-

ния для реализа-

ции взаимодей-

ствия субъектов; 

составлять (сов-

местно с други-

ми специалиста-

ми) планы взаи-

модействия 

участников обра-

зовательных 

отношений; ис-

пользовать для 

организации 

взаимодействия 

приемы органи-

заторской дея-

тельности 

Частично умеет 

использовать 

особенности 

образовательной 

среды учрежде-

ния для реализа-

ции взаимодей-

ствия субъектов; 

составлять (сов-

местно с други-

ми специалиста-

ми) планы взаи-

модействия 

участников обра-

зовательных 

отношений; ис-

пользовать для 

организации 

взаимодействия 

приемы органи-

заторской дея-

тельности 

В основном уме-

ет использовать 

особенности 

образовательной 

среды учрежде-

ния для реализа-

ции взаимодей-

ствия субъектов; 

составлять (сов-

местно с други-

ми специалиста-

ми) планы взаи-

модействия 

участников обра-

зовательных 

отношений; ис-

пользовать для 

организации 

взаимодействия 

приемы органи-

заторской дея-

тельности 

Умеет использо-

вать особенности 

образовательной 

среды учрежде-

ния для реализа-

ции взаимодей-

ствия субъектов; 

составлять (сов-

местно с други-

ми специалиста-

ми) планы взаи-

модействия 

участников обра-

зовательных 

отношений; ис-

пользовать для 

организации 

взаимодействия 

приемы органи-

заторской дея-

тельности 

ИОПК-7.3. Вла-

деет: технологи-

ями взаимодей-

ствия и сотруд-

ничества в обра-

зовательном 

процессе; спосо-

бами решения 

проблем при 

взаимодействии 

с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами инди-

видуального 

подхода к раз-

ным участникам 

Не владеет тех-

нологиями взаи-

модействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; спосо-

бами решения 

проблем при 

взаимодействии 

с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами инди-

видуального 

подхода к раз-

ным участникам 

образовательных 

Частично владе-

ет технологиями 

взаимодействия 

и сотрудниче-

ства в образова-

тельном процес-

се; способами 

решения про-

блем при взаи-

модействии с 

различным кон-

тингентом обу-

чающихся; при-

емами индиви-

дуального под-

хода к разным 

участникам об-

В основном вла-

деет технологи-

ями взаимодей-

ствия и сотруд-

ничества в обра-

зовательном 

процессе; спосо-

бами решения 

проблем при 

взаимодействии 

с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами инди-

видуального 

подхода к раз-

ным участникам 

Владеет техно-

логиями взаимо-

действия и со-

трудничества в 

образовательном 

процессе; спосо-

бами решения 

проблем при 

взаимодействии 

с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами инди-

видуального 

подхода к раз-

ным участникам 

образовательных 



образовательных 

отношений 

отношений разовательных 

отношений 

образовательных 

отношений 

отношений 

ОПК-8. Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе специаль-

ных научных зна-

ний и результатов 

исследований 

ИОПК-8.1. Зна-

ет: особенности 

педагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам педа-

гогической дея-

тельности; ре-

зультаты науч-

ных исследова-

ний в сфере пе-

дагогической 

деятельности  

Не знает особен-

ности педагоги-

ческой деятель-

ности; требова-

ния к субъектам 

педагогической 

деятельности; 

результаты 

научных иссле-

дований в сфере 

педагогической 

деятельности 

Частично знает 

особенности 

педагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам педа-

гогической дея-

тельности; ре-

зультаты науч-

ных исследова-

ний в сфере пе-

дагогической 

деятельности 

В основном зна-

ет особенности 

педагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам педа-

гогической дея-

тельности; ре-

зультаты науч-

ных исследова-

ний в сфере пе-

дагогической 

деятельности 

Знает особенно-

сти педагогиче-

ской деятельно-

сти; требования 

к субъектам пе-

дагогической 

деятельности; 

результаты 

научных иссле-

дований в сфере 

педагогической 

деятельности 

ИОПК-8.2. Уме-

ет: использовать 

современные 

специальные 

научные знания 

и результаты 

исследований 

для выбора ме-

тодов в педаго-

гической дея-

тельности 

Не умеет ис-

пользовать со-

временные спе-

циальные науч-

ные знания и 

результаты ис-

следований для 

выбора методов 

в педагогической 

деятельности 

Частично умеет 

использовать 

современные 

специальные 

научные знания 

и результаты 

исследований 

для выбора ме-

тодов в педаго-

гической дея-

тельности 

В основном уме-

ет использовать 

современные 

специальные 

научные знания 

и результаты 

исследований 

для выбора ме-

тодов в педаго-

гической дея-

тельности 

Умеет использо-

вать современ-

ные специальные 

научные знания 

и результаты 

исследований 

для выбора ме-

тодов в педаго-

гической дея-

тельности 

ИОПК-8.3. Вла-

деет: методами, 

формами и сред-

ствами педаго-

гической дея-

тельности; осу-

ществляет их 

выбор в зависи-

мости от контек-

ста профессио-

нальной дея-

тельности с уче-

том результатов 

научных иссле-

дований 

Не владеет мето-

дами, формами и 

средствами педа-

гогической дея-

тельности; осу-

ществляет их 

выбор в зависи-

мости от контек-

ста профессио-

нальной дея-

тельности с уче-

том результатов 

научных иссле-

дований 

Частично владе-

ет методами, 

формами и сред-

ствами педаго-

гической дея-

тельности; осу-

ществляет их 

выбор в зависи-

мости от контек-

ста профессио-

нальной дея-

тельности с уче-

том результатов 

научных иссле-

дований 

В основном вла-

деет методами, 

формами и сред-

ствами педаго-

гической дея-

тельности; осу-

ществляет их 

выбор в зависи-

мости от контек-

ста профессио-

нальной дея-

тельности с уче-

том результатов 

научных иссле-

дований 

Владеет метода-

ми, формами и 

средствами педа-

гогической дея-

тельности; осу-

ществляет их 

выбор в зависи-

мости от контек-

ста профессио-

нальной дея-

тельности с уче-

том результатов 

научных иссле-

дований 

ПК-1 Способен 

преподавать учеб-

ные курсы, дис-

циплины (моду-

ли), проводить 

отдельные виды 

учебных занятий 

по программам 

высшего и средне-

го профессио-

нального образо-

вания 

ИПК 1.1. Знает 

принципы фор-

мирования обра-

зовательной 

среды и образо-

вательного про-

цесса. 

Не знает прин-

ципы формиро-

вания образова-

тельной среды и 

образовательно-

го процесса. 

Не демонстриру-

ет глубокого 

понимания мате-

риала, частично 

знает принципы 

формирования 

образовательной 

среды и образо-

вательного про-

цесса. 

Знает с некото-

рыми неточно-

стями принципы 

формирования 

образовательной 

среды и образо-

вательного про-

цесса. 

Знает безоши-

бочно принципы 

формирования 

образовательной 

среды и образо-

вательного про-

цесса. 

ИПК 1.2. Умеет 

использовать 

современные 

образовательные 

технологии для 

обеспечения 

качества образо-

вательного про-

цесса в рамках 

выбранной 

предметной об-

ласти. 

Не умеет ис-

пользовать со-

временные обра-

зовательные 

технологии для 

обеспечения 

качества образо-

вательного про-

цесса в рамках 

выбранной 

предметной об-

ласти. 

В основном де-

монстрирует 

основные умения 

использовать 

современные 

образовательные 

технологии для 

обеспечения 

качества образо-

вательного про-

цесса в рамках 

выбранной 

предметной об-

ласти. 

Демонстрирует 

умения исполь-

зовать современ-

ные образова-

тельные техно-

логии для обес-

печения качества 

образовательно-

го процесса в 

рамках выбран-

ной предметной 

области. 

Свободно де-

монстрирует 

умение исполь-

зовать современ-

ные образова-

тельные техно-

логии для обес-

печения качества 

образовательно-

го процесса в 

рамках выбран-

ной предметной 

области. 

ИПК 1.3. Владе-

ет современны-

ми методиками и 

технологиями 

организации и 

Не владеет со-

временными 

методиками и 

технологиями 

организации и 

Частично владе-

ет современны-

ми методиками и 

технологиями 

организации и 

В основном вла-

деет современ-

ными методика-

ми и технологи-

ями организации 

Свободно владе-

ет современны-

ми методиками и 

технологиями 

организации и 



проектирования 

образовательно-

го процесса на 

различных уров-

нях технологи-

ческого образо-

вания. 

проектирования 

образовательно-

го процесса на 

различных уров-

нях технологи-

ческого образо-

вания. 

проектирования 

образовательно-

го процесса на 

различных уров-

нях технологи-

ческого образо-

вания. 

и проектирова-

ния образова-

тельного процес-

са на различных 

уровнях техно-

логического 

образования. 

проектирования 

образовательно-

го процесса на 

различных уров-

нях технологи-

ческого образо-

вания. 

ПК-2 Способен 

организовывать 

научно-

исследователь-

скую, проектную, 

учебно-

профессиональ-

ную деятельность 

обучающихся в 

цифровой образо-

вательной среде 

ИПК 2.1. Знает 

основные базы 

данных, элек-

тронные библио-

теки и электрон-

ные ресурсы, 

необходимые 

для организации 

исследователь-

ской, проектной 

и иной деятель-

ности обучаю-

щихся, требова-

ния к оформле-

нию проектных 

и исследователь-

ских работ, ло-

кальные норма-

тивные акты, 

регламентирую-

щие деятель-

ность обучаю-

щихся в цифро-

вой образова-

тельной среде. 

Не знает основ-

ные базы дан-

ных, электрон-

ные библиотеки 

и электронные 

ресурсы, необ-

ходимые для 

организации 

исследователь-

ской, проектной 

и иной деятель-

ности обучаю-

щихся, требова-

ния к оформле-

нию проектных 

и исследователь-

ских работ, ло-

кальные норма-

тивные акты, 

регламентирую-

щие деятель-

ность обучаю-

щихся в цифро-

вой образова-

тельной среде. 

Не демонстриру-

ет глубокого 

понимания мате-

риала, частично 

знает основные 

базы данных, 

электронные 

библиотеки и 

электронные 

ресурсы, необ-

ходимые для 

организации 

исследователь-

ской, проектной 

и иной деятель-

ности обучаю-

щихся, требова-

ния к оформле-

нию проектных 

и исследователь-

ских работ, ло-

кальные норма-

тивные акты, 

регламентирую-

щие деятель-

ность обучаю-

щихся в цифро-

вой образова-

тельной среде. 

Знает с некото-

рыми неточно-

стями основные 

базы данных, 

электронные 

библиотеки и 

электронные 

ресурсы, необ-

ходимые для 

организации 

исследователь-

ской, проектной 

и иной деятель-

ности обучаю-

щихся, требова-

ния к оформле-

нию проектных 

и исследователь-

ских работ, ло-

кальные норма-

тивные акты, 

регламентирую-

щие деятель-

ность обучаю-

щихся в цифро-

вой образова-

тельной среде. 

Знает безоши-

бочно основные 

базы данных, 

электронные 

библиотеки и 

электронные 

ресурсы, необ-

ходимые для 

организации 

исследователь-

ской, проектной 

и иной деятель-

ности обучаю-

щихся, требова-

ния к оформле-

нию проектных и 

исследователь-

ских работ, ло-

кальные норма-

тивные акты, 

регламентирую-

щие деятель-

ность обучаю-

щихся в цифро-

вой образова-

тельной среде. 

ИПК 2.2. Умеет 

формулировать 

темы проектных, 

исследователь-

ских работ обу-

чающихся; ока-

зывать методи-

ческую помощь 

обучающимся в 

выборе темы и 

выполнении 

основных этапов 

проектных, ис-

следовательских 

работ, организо-

вывать работу 

обучающихся. 

Не умеет форму-

лировать темы 

проектных, ис-

следовательских 

работ обучаю-

щихся; оказы-

вать методиче-

скую помощь 

обучающимся в 

выборе темы и 

выполнении 

основных этапов 

проектных, ис-

следовательских 

работ, организо-

вывать работу 

обучающихся. 

В основном де-

монстрирует 

основные умения 

формулировать 

темы проектных, 

исследователь-

ских работ обу-

чающихся; ока-

зывать методи-

ческую помощь 

обучающимся в 

выборе темы и 

выполнении 

основных этапов 

проектных, ис-

следовательских 

работ, организо-

вывать работу 

обучающихся. 

Демонстрирует 

умения форму-

лировать темы 

проектных, ис-

следовательских 

работ обучаю-

щихся; оказы-

вать методиче-

скую помощь 

обучающимся в 

выборе темы и 

выполнении 

основных этапов 

проектных, ис-

следовательских 

работ, организо-

вывать работу 

обучающихся. 

Свободно де-

монстрирует 

умение форму-

лировать темы 

проектных, ис-

следовательских 

работ обучаю-

щихся; оказы-

вать методиче-

скую помощь 

обучающимся в 

выборе темы и 

выполнении 

основных этапов 

проектных, ис-

следовательских 

работ, организо-

вывать работу 

обучающихся. 

ИПК 2.3. Владе-

ет методами 

оценивания ка-

чества выполне-

ния и оформле-

ния проектных, 

исследователь-

ских работ обу-

чающихся. 

Не владеет 

навыками мето-

дами оценивания 

качества выпол-

нения и оформ-

ления проект-

ных, исследова-

тельских работ 

обучающихся. 

Частично владе-

ет методами 

оценивания ка-

чества выполне-

ния и оформле-

ния проектных, 

исследователь-

ских работ обу-

чающихся. 

В основном вла-

деет методами 

оценивания ка-

чества выполне-

ния и оформле-

ния проектных, 

исследователь-

ских работ обу-

чающихся. 

Свободно владе-

ет методами 

оценивания ка-

чества выполне-

ния и оформле-

ния проектных, 

исследователь-

ских работ обу-

чающихся. 

ПК-3 Способен 

осуществлять 

научно-

исследователь-

скую деятельность 

в области техно-

ИПК 3.1. Знает 

особенности 

проведения 

научных иссле-

дований в обла-

сти технологиче-

Не знает особен-

ности проведе-

ния научных 

исследований в 

области техноло-

гического обра-

Не демонстриру-

ет глубокого 

понимания мате-

риала, частично 

знает особенно-

сти проведения 

Знает с некото-

рыми неточно-

стями особенно-

сти проведения 

научных иссле-

дований в обла-

Знает безоши-

бочно особенно-

сти проведения 

научных иссле-

дований в обла-

сти технологиче-



логического обра-

зования 

ского образова-

ния. 

зования. научных иссле-

дований в обла-

сти технологиче-

ского образова-

ния. 

сти технологиче-

ского образова-

ния. 

ского образова-

ния. 

ИПК 3.2. Умеет 

решать исследо-

вательские зада-

чи с учетом со-

держательного и 

организацион-

ных контекстов. 

Не умеет решать 

исследователь-

ские задачи с 

учетом содержа-

тельного и орга-

низационных 

контекстов. 

В основном де-

монстрирует 

основные умения 

решать исследо-

вательские зада-

чи с учетом со-

держательного и 

организацион-

ных контекстов. 

Демонстрирует 

умения решать 

исследователь-

ские задачи с 

учетом содержа-

тельного и орга-

низационных 

контекстов. 

Свободно де-

монстрирует 

умение решать 

исследователь-

ские задачи с 

учетом содержа-

тельного и орга-

низационных 

контекстов. 

ИПК 3.3. Владе-

ет навыками 

проведения 

научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти в ходе вы-

полнения про-

фессиональных 

функций. 

Не владеет 

навыками прове-

дения научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти в ходе вы-

полнения про-

фессиональных 

функций. 

Частично владе-

ет навыками 

проведения 

научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти в ходе вы-

полнения про-

фессиональных 

функций. 

В основном вла-

деет навыками 

проведения 

научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти в ходе вы-

полнения про-

фессиональных 

функций. 

Свободно владе-

ет навыками 

проведения 

научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти в ходе вы-

полнения про-

фессиональных 

функций. 

 


